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REPUBLIQUT ALGERIENNE DEMOCRATIqUE ET POPULAIRE

Ministère du Travail, de l,Emploi
et de la Sécurité Sociale

L'Agence Nationale de Soutien
à l'Emploi des Jeunes

wilaya de Sidi Bel Abbes

ent 5upérieur
e Scientifique

Université Djillali Liabes
de Sidi BelAbbes

Min

et

CONVENTION DE PARTENARIAT ENTRENATI,NALE DE sourEN A L'EMpLor DEs JE,NEs DE sidi Ber AbbesET L'UNIVERSITE DJILLALI TIABES DE SIDI BEL ABBES

L'AGENCE

Avril Z}tT



La présente convention cadre ntre :

{"

a

L'Agence Nationale de Souti e p loi des Jeunes wilaya de Sidi BelAbbes, sis au rue Mohamed V Sidi Bel Abbes 22000, représentée par sonDirecteur Monsieur Hakim BEKKADO UR;

d'une part,

Et

L'université Djillali Liabes de sidi Bel Abbes, sis EX:lrMA Route de Tlemcensidi Bel Abbes 22ooo, représentée par son Recteur Monsieur GHAHED Larbi,

d'autre part,



Préambule :

Considérant que la prom loi et la lutte contre tep
chômage constituent un de stratégiques de la politique
nationale de l,emploi;

Considérant l,importance de la
réussite de la stratégie en
Gouvernement;

considérant la politique du ministère chargé de l,enseignement
supérieur dans les domaines du renforcement de la communicationet de la coordination entre l'université et l,environnement
économique et social afin de consacrer le savoir et la connaissance
pour répondre aux exigences de t,économie nationale.

Considérant l'apport croissant de la micro entreprise audéveloppement économique et social du pays;

considérant la nécessité de renforcer la reration
et l'environnement économiq ue;

considérant la nécessité de renforcer la concertation et lepartenariat entre res secteurs du Travair, de 
'Emproi 

et de ra
sécurité sociale et de l'Enseignement supérieur et de la Recherche
scientifique pou r la promotion et le développement de l,esprit
d'entreprise au sein du mirieu universitaire;

ressource humaine qualifiée, dans la
matière d'emploi, adoptée par le

entre l'université

Et la mise en æuvre de la conventio
Ministère du Travail, de l,Emploi e
Ministère de l,Enseignement Sup
Scientifique conclue le 09 ma rs Z0l7

ll a été convenu ce qui suit :

n cadre de partenariat entre let de la Sécu rité Socia le et le
érieur et de la Recherche

..1."i''"



A icle 1t' : La présente conven
définir le cadre général de pa

a riat a po u r objet de

Soutien à l'Emploi des Jeunes w
f'Agence Nationale de

Djillali Liabes de Sidi Bel Abbes
et l'encouragement de t,initiati

I Abbes et l'Université
p ion, le développement

ve en eneuriale au sein du milieuu n iversita ire.

A icl 2 : Les objectifs recherchés à travers cette convention portentsur:

La mise en place d'un cadre de concertation et de partenariatpermettant ra promotion et re déveroppement de respritentrepreneuriar dans re mirieu universitaire;

La généralisation des maisons de l'entrepreneuriat à l,ensembledes établissements universitaires;

L'encouragement de l'esprit entrepreneurial chez les chercheurset les étudiants à travers des programmes d'activités visant ladiffusion et l'incitation à la culture entrepreneuriale;

La création d'une banque d'idées reposant sur des mémoires defins d'études, ainsi que sur les résultats des travaux réalisées parles laboratoires de recherche universitaires, pouvant donner lieuà des projets d,investissement;

la valorisation des expertises et l'enrichissement des expériencesdans le domaine de l,entrepreneuriat.



.)

S

rti le3 :L'Agence Nationa I 'Emploi des Jeunes (ANSEJ)
wilaya de Sidi Bel Abbes, s'e

- Fournir tout les moyens
en æuvre le contenu de la présente co

Assurer la gestion et l,animation des
créées au sein de l,université;

maisons de l'entrepreneuriat

Elaborer un plan d'action annuel pour la maison del'entrepreneuriat et en assurer re suivi de son apprication;

Réserver un espace dans le site web officiel de l'Agence en vue devulgariser les activités des maisons de l,entrepreneuriat;

L'encadrement externe des étudiants universitaires durant leurstage au sein de IANSEJ, dans re cadre de ra préparation desmémoires de fin d,études;

accompagner les étudiants porteurs d,idées de projets;

faire participer les étudiants porteurs de projets innovants etcréatifs dans les différents événements organisés par t,Agence;

n p révus par la loi pour mettre
nve ntion;

contribuer à toute activité visant ra promotion et redéveloppement de l'esprit entrepreneurial au sein de l,université
Djillali Liabes de Sidi Bel Abbes.

{Jt'



Article : L'Université Djillali Li4

del

el Abbes, s'engage, à :

Fournir les moyens néces re en æuvre le contenu
la lim ite des moyens

a présente conventio
disponibles;

Fournir un siège et res moyens pédagogiques nécessaires pouratteindre les objectifs contenus dans cette convention en fonctiondes moyens dispon ibtes;

charger deux représentants des institutions sous tutelle pourassurer la gestion et contribuer à l'animation de la maison del'entrepreneuriaU

S

Participer à l,élaboration d,un p
maisons de l,entrepreneuriat et au

lan d'action annuel pour les
suivi de son application;

Réserver un espace dans le site web officiel de t,université DjillaliLiabes de sidi Bel Abbes, en vue de vulgariser tes activités desmaisons de l,entrepreneuriat;

lmpliquer I'ANSEJ dans les séminaires et les conférences organiséspar l'université Djillali Liabes de sidi Bel Abbes, ayant une relationavec l'entrepreneuriat;

contribuer à toute activité visant ra promotion etdéveloppement de lesprit entrepreneuriar chez res étudiants.
Ie

Article 5 : Pour atteindre les objectifs énoncés à l,article 2 ci-dessus,,les deux parties procèdent à la mise en place de comités locaux

ffit;ïJ:rîri: ra définirion des prosrammes d,a*ion er du suivi de



Le comité local mixte au niveau de chaque institution universitaire estconstitué des membres suivants:

un (01) représentant de la Direction de l,Emploi de wil aya;
Deux (02) représentants de t'Antenne locale de l'Agence Nationale
de Soutien à l'emploi des jeunes;
Deux (02) représentants de l'université Djillali Liabes de sidi BelAbbes

A icle 6:
modalités

Le comité mixte élabore un règrement intérieur fixant tes
de son fonctionnement.

Article 7: Le comité rocar mixte érabore
transmet au comité national.

un rapport annuel qu,il

Article 8: Les deux parties peuvent décider d,un commun accord, demodifier, par voie d'avenant, res dispositions de ra présente
convention de partenariat.

Article 9: La présente convention de partenariat est établi e pour unedurée de cinq (0s) ans, renouvelable après accord des deux pa rties.Elle prend effet à compter d

Fa

Co rresp

, ij'
,,1

ï

sa signature.

bes, lê .....r..,... r,......
L438

Le Recteur de l,Université

de Sidi Bel Abbes

Le Directeur de I,ANSEJ

de Sidi Bel Abbes

aaaaaaaaaataaaaattaaaaltaataaaaaa 
aaa a!aa
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