
N° Nom et Prénom Grade
Date de 

recrutement

Dernier délais 

de dépôt de 

dossiers de 

stages

Nombre d'année 

d'ancienneté

Note d’ancienneté 

"Nombre d'années"

[ 03 - 09 [  = 1pt 

[ 09 - 15 [  = 2pts

[ 15 - 21 [  = 3pts

[ 21 - 27 [  = 4pts

[ 27 - 32 ]  = 5pts

Dernier 

diplôme 

universitaire 

obtenu

Note de diplôme

3/4/5pts

DEUA = 3pts

Licence = 4pts

Ingéniorat = 5pts

Master = 5pts

Jamais 

bénéficié de 

stage = 

10pts

Dernière année

de bénéfice de 

stage

(*)

Non bénéfice 

de stage 

l’année

n-5 = 1pt

2016

Non bénéfice 

de stage 

l’année

n-4 = 1pt

2017

Non bénéfice 

de stage 

l’année

n-3 = 1pt

2018

Non bénéfice 

de stage 

l’année

n-2 = 1pt

2019

Non bénéfice 

de stage 

l’année

n-1 = 1pt

2022

Sérieux et 

compétence

0 à 5pts

Esprit 

d'initiative

0 à 5pts

Rendement

0 à 5pts

Carrière 

professionnelle 

 du 

fonctionnaire 

(fautes, 

sanctions…)

0 à 5pts

Participation 

aux projets de 

modernisation 

de l'université 

(0 à 5pts)

Total
Destination Remarques

الرقم واللقب الإسم الرتبة التوظيف تاريخ
 لإستقبال أجل آحر

الملفات

 

الأقدمية سنوات عدد

التوظيف أقدمية علامة

"السنوات عدد"

نقطة 1 = ] 09 - 03 ] 

نقاط 2 = ] 15 - 09 ] 

نقاط 3 =  ] 21 - 15 ] 

نقاط 4 = ] 27 - 21 ] 

نقاط 5 =  [ 32 - 27 ] 

 جامعية شهادة آخر

عليها متحصل

الشهادة علامة

نقاط 5/4/3

 3=  الجامعية الدراسات شهادة

نقاط

نقاط 4=  ليسانس

نقاط 5=  دولة مهندس

نقاط 5=  ماستر

 الإستفادة عدم

تربص من مطلقا

نقاط 10= 

إستفادة آخر سنة

)*)

سنة الإستفادة عدم

نقطة 1 = 5-ن

سنة الإستفادة عدم

نقطة 1 =4-ن

سنة الإستفادة عدم

نقطة 1 = 3-ن

سنة الإستفادة عدم

نقطة 1 = 2-ن

سنة الإستفادة عدم

نقطة 1 = 1-ن

 الانضباط

 والكفاءة

 المهنية

 في والصرامة

العمل

05 إلى 00: من

المبادرة روح

 إلى 00: من

05

المردودية

05 إلى 00: من

 المهنية السيرة

للموظف

/  استفسارات(

/ شفوية تنبيهات

/ كتابية تقارير

(... أخطاء

05 إلى 00: من 

 في المشاركة

 عصرنة مشاريع

: من     الجامعة

05 إلى 00

المجموع الوجهة الملاحظات

1 BRIKHOU Menaouar Animateur universitaire de niveau 1 17/12/2012 16/03/2023 10 2 Licence 4 10 x 5 5 5 5 0 36,0 Turquie Jamais bénéficié(e) de stage

2 MIRAD Sofiane Intendant universitaire 25/02/2019 16/03/2023 4 1 Master 5 10 x 5 5 5 5 0 36,0 France Jamais bénéficié(e) de stage

3 AYAD Amina Rekia Ingénieur d'état en informatique 01/12/2019 16/03/2023 3 1 Master 5 10 x 5 5 5 5 0 36,0 Turquie Jamais bénéficié(e) de stage

4 TOUMI Nawel Linda Administrateur principal 27/03/2016 16/03/2023 7 1 Master 5 10 x 5 4,5 4,5 5 0 35,0 Egypte Jamais bénéficié(e) de stage

5 OUADRIA Amel Animateur universitaire de niveau 1 01/11/2019 16/03/2023 3 1 Licence 4 10 x 5 5 5 5 0 35,0 Turquie Jamais bénéficié(e) de stage

6 MENADE Wafaa Administrateur 01/12/2019 16/03/2023 3 1 Licence 4 10 x 5 5 5 5 0 35,0 Egypte Jamais bénéficié(e) de stage

7 ABBAD Nabila Administrateur 19/02/2019 16/03/2023 4 1 Licence 4 10 x 4,5 5 5 4,5 0 34,0 France Jamais bénéficié(e) de stage

8 MOULGAADA Fafa Administrateur 09/06/2019 16/03/2023 4 1 Licence 4 10 x 4,5 5 5 4,5 0 34,0 Turquie Jamais bénéficié(e) de stage

9 BEDAR Houria Traducteur-Interprète principal 03/03/2013 16/03/2023 10 2 Master 5 2016 0 1 1 1 1 5 5 5 5 3 34,0 Tunisie

10 MAMMAR Fariza Assistant de bibliothèques universitaires 31/03/2016 16/03/2023 7 1 DEUA 3 10 x 5 4,5 4,5 5 0 33,0 Egypte Jamais bénéficié(e) de stage

11 MEHIOUI Houari Administrateur principal 17/11/1984 16/03/2023 38 5 Licence 4 2019 1 0 1 0 1 5 5 5 5 0 32,0 France

12 SMAHI Mokhtar Administrateur conseiller 30/12/2009 16/03/2023 13 2 Licence 4 2015 1 1 1 1 1 5 5 5 5 0 31,0 Turquie

13 KHALDI Sraya Ingénieur d'état en informatique 30/12/2009 16/03/2023 13 2 Ingéniorat 5 2018 1 1 0 1 1 5 5 5 5 0 31,0 Tunisie

14 CHIOUKH Noureddine Administrateur conseiller 01/08/1981 16/03/2023 42 5 Licence 4 2019 0 0 0 1 1 5 5 5 5 0 31,0 France

15
BOUSMAHA Immad

Mohamed Reda
Attaché de bibliothèques universitaires de niveau 1 30/12/2008 16/03/2023 14 2 Licence 4 2014 1 1 1 1 1 5 4,5 4,5 5 0 30,0 France

16 BOUTRICHA Kada Ingénieur principal en informatique 29/03/2009 16/03/2023 14 2 Ingéniorat 5 2017 1 0 1 1 1 4 5 5 5 0 30,0 Turquie

17 ABEBSSI Khedidja Ingénieur principal en informatique 01/02/2009 16/03/2023 14 2 Ingéniorat 5 2018 0 0 0 1 1 5 5 5 5 0 29,0 France

18 MEGHRAOUI Soumia Ingénieur principal en informatique 27/01/2009 16/03/2023 14 2 Ingéniorat 5 2018 1 0 0 1 1 4,5 4,5 4,5 5 0 28,5 France

19 OUICI Assia Assistant administrateur 03/03/2009 16/03/2023 14 2 DEUA 3 2018 1 0 0 1 1 5 5 5 5 0 28,0 France

20 BOUTAYEB Fayçal Riad Administrateur 07/03/2012 16/03/2023 11 2 Licence 4 2019 0 1 0 0 1 5 5 5 5 0 28,0 France

21 AZROU Djamila Ingénieur d'état en statistique 06/06/2017 16/03/2023 Dossier non déposé sur la plateforme des SCD du Rectorat

22 BADAOUI Fatima Assistant de bibliothèques universitaires 04/03/2015 16/03/2023 Le diplôme n'est pas adéquat avec le post occupé

23 BADI Fatiha Technicien supérieure en architecture 05/02/2012 16/03/2023 Le diplôme n'est pas adéquat avec le post occupé

24 BEHILIL Abderrazak Administrateur conseiller 22/12/2007 16/03/2023 La mise à la retraite

25 BELHAMIDI Abdelkader Attaché principal d'administration 03/03/2013 16/03/2023 Le diplôme n'est pas adéquat avec le post occupé

26 BENHAMID Abdelkader Administrateur conseiller 20/01/2008 16/03/2023 Stage 2019 non consommé

27 LEGRA Kheira Assistant de bibliothèques universitaires 02/03/2009 16/03/2023 Le diplôme n'est pas adéquat avec le post occupé

Grille de notation pour les stages de courte durée à l'étranger des ATS éligibles 

NB:

Colonne Note d’ancienneté "Nombre d'années": Entre la date de recrutement et la date fixée comme dernier délai pour le dépôt du dossier

(*) En cas d'égalité sur le total des points cette colonne sera utilisée en 2ème priorité pour départager les postulants au stage, l'année la plus ancienne donnant accès à la priorité. La 1ère priorité est le non bénéfice d'un stage depuis la date de recrutement. Le 3ème critère de départage est le nombre d'années 

d'ancienneté.

n= Année de l'excercice budgéaire (sont comptabilisées uniquement les années budgétisées en formation de courte durée à l'étranger)


